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Politika kvality

¢ Politika kvality vyjadfuje stanovisko vrcholového vedeni, Zze systém fizeni kvality je neoddélitelna
soucast systému Fizeni skupiny BIS Czech. e Politika kvality je v souladu s environmentalni politikou
a politikou bezpecnosti prace. ¢ Dosahnout a trvale udrzovat kvalitu vyrobku a sluzeb ve shodé s
poZadavky, potfebami a ofekavanim zakaznika patfi mezi prvofadé cile skupiny. e Vrcholové
vedeni zabezpecuje, aby politika kvality odpovidala zamérim organizace, byla v souladu s politikou
bezpeCnosti prace a environmentu, zahrnovala osobni angazovanost a aktivitu pfi plnéni
pozadavkl k neustalému zlepSovani efektivnosti integrovaného systému, poskytovala ramec
stanoveni a pfezkoumani cild kvality, byla sdélovana a pochopena v organizaci a byla
prezkoumavana z hlediska kontinuity vhodnosti. e Organizace uplatiuji a udrzuji systém
managementu kvality. ¢ Vedeni se pIné ztotoZfiuje s pfislusnymi ustanovenimi normy CSN EN 1SO
9001:2009. « Kazdy nas zaméstnanec je odpovédny za kvalitu své prace. o

Na zakladé toho byla vedenim stanovena tato politika kvality a tyto zasady a zavazky:

Vést veskeré procesy a Cinnosti k dosahovani trvalé miry
zisku splnénim potieb a ocekdvani zakazniki pri
respektovani v§ech norem, zakonnych pozadavkii a
piedpisit a s prihlédnutim ke strategii a poZadavkiim
skupiny BIS.

ziskat a udrzet spokojeného zakaznika,

dodrzovat platnou legislativu,

dbat na co nejvyssi kvalifikaci a prohlubovani odborné ptipravy pracovnik,
pouzivat kvalitni materialy prisné ovérené vstupni kontrolou,

plnit pozadavky systému managementu kvality,

pravidelné ovérovat funkénost systému,

touto schvalenou a vyhlasenou politikou kvality neustale zefektiviiovat zavedeny
systém,

zabezpedit nutnou podporu pro zajisténi €innosti vSech procesu, jejich méfeni,
monitorovani a analyzovani, aby bylo dosahovano planovanych vysledkl a
neustalého zlepsSovani,

dbat o optimalni zajistovani potirebnych zdrojua (lidé, zafizeni, infrastruktura,....),
zajiStovat pozadovanou uroven kvality na strané dodavateli,

ziskavat nové zakazniky,

pouzivanim moderni techniky zvySovat kvalitu vyrobnich procesii,

sdélovat politiku vSem zaméstnancim i verejnosti

YV VYVVVVVYVYVY

Dne 25. 1. 2011
Ing. Martin Krbec
predstavitel vedeni
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Environmentalni politika

e Environmentalni politika je v souladu s politikou kvality a bezpe€nosti prace a odpovida povaze a
environmentalnim dopaddm ¢innosti, vyrobkd a sluzeb organizace. ¢ Skupina BIS Czech povazuje
ochranu zivotniho prostfedi za jeden ze svych standardu. e V oblasti Environmentu proto stanovuje
tyto zasady a zavazky:

neustalé zlepSovani a prevence znecist'ovani,

trvale plnit pozadavky platnych zakonu a nafizeni na ochranu Zivotniho prostredi
a jinych pozadavkd na ochranu Zivotniho prostredi,

pouzivat materialy a latky zplisobem, ktery nenarusuje Zivotni prostredi,

pfi vybéru dodavateli a obchodnich partnert pfihlizet k jejich pristupim
k Zivotnimu prostredi,

environmentalni politiku chapat jako zaklad pro stanoveni a prezkoumani
environmentalnich cild a cilovych hodnot,

udrzovat poradek na stavbach a pracovistich,

prezkoumavat politiku tak, aby postihovala ménici se podminky organizace,
sdélovat politiku vSem zaméstnancim i vefejnosti

zvySovat a prohlubovat povédomi o ochrané zivotniho prostiedi mezi
zaméstnanci

upfednostnovat prevenci pred odstranovanim nasledka,

minimalizovat rizika mozného znecisténi,

vyzadovat od dodavatel( a partnerii Setrny pristup k Zivotnimu prostredi,

prijimat a reagovat na nazory a pripominky zainteresovanych stran,
uprednostnovat otevieny pristup k verejnosti,

reagovat na podnéty ze stran Siroké verejnosti, zainteresovanych stran i svych
zaméstnancu,

spolupracovat se statni spravou

V VVVVVV VYVVY VY VYV VYV

Vsichni zaméstnanci organizaci BIS Czech s.r.o., CHEMOPETROL CHEMBUILD s.r.o0. a
S| UNIMONTEX s.r.o.. jsou odpovédni za pInéni této politiky.

Ing. Martin Krbec
predstavitel vedeni

Dne 25. 1. 2011

Mate-li jakékoli dotazy, pfipominky nebo naméty, kontaktujte nas osobné — areal Unipetrol RPA
telefonicky — 476 206 606, nebo pisemné: info@bisczech.cz. Pfedem Vam dékujeme
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Bezpecnostni politika

¢ Bezpeclnostni politika je rovnocennou a integralni sou€asti celkové politiky a strategie uplatfiované
ve skupiné. e Tato politika je stanovena vrcholovym vedenim tak, aby byla v souladu s pravnimi
pfedpisy a odpovidala duchu statni politiky a zaroven byla v souladu s politikou kvality a
evnironmentu, jakoz i s celkovou politikou skupiny. e Vrcholové vedeni zabezpecluje, aby
bezpecnostni politika odpovidala povaze a rozsahu C&innosti provadénych v organizaci a z nich
vyplyvajicich rizik, odpovidala zamérim organizace, zahrnovala osobni angaZovanost a aktivitu pfi
plnéni vSech pozadavk(, poskytovala ramec stanoveni a prezkoumani cilll v oblasti bezpec¢nosti
prace a ochrany zdravi, byla sdélovana a pochopena v organizaci. ¢ Spole¢nost uplatriuje a udrzuje
bezpecnostni systém. Od udrzovani tohoto systému ocekava:

zvysSovani spokojenosti zakaznika,

docileni prakticky minimalni moznosti vyskytu krizovych situaci,

stav, ktery se bude blizit stavu bez nehod,

minimalizace bezpecnostnich rizik,

stabilni postaveni na trhu — zaujmout pozici ,,bezpeéného“ dodavatele a partnera,
vyssi t€innost fizeni a kontrolnich mechanisma,

zvySovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

VVVYVYVVY

Na zakladé toho byla na poradé vedeni projednana a schvalena tato politka bezpe€nosti prace a ochrany
zdravi:

Vést, udriovat a rozvijet systém bezpecCnosti prdace a
ochrany zdravi véetné poZarni prevence jako integrovanou
soucast systému rigeni, coz predpoklada minimalizaci
bezpecnostnich rizik a zvySeni ochrany zdravi vSech
zaméstnancii, dodavatelu, zakazniku a okolni verejnosti,
pii respektovani zakonnych poZadavki a piedpisii. To vse s
ohledem na strategii, poZadavky a cile skupiny BIS Czech.

e Touto schvalenou a vyhlasenou bezpecnostni politikou neustale zefektiviiovat zavedeny systém. e
Vedeni se plné ztotoZiuje s pfisluSnou politikou. e Vrcholové vedeni se timto zavazuje, Ze bude
prijatou politiku prosazovat — pfi podnikovych aktivitach i pfi rozhodovani a ve spolupraci s ostatnimi
zameéstnanci také naplfiovat. e Vedeni se dale zavazuje zabezpecit a prosazovat pInéni pozadavk
predpisu jak u svych zaméstnanc(, tak i u ostatnich zainteresovanych stran a je si védomo nutnosti
podpory pro zajisténi ¢innosti vSech procesl, jejich méfeni, monitorovani a analyzovani, aby bylo
dosahovano planovanych vysledk(l a neustalého zlepSovani a zaroven vytvafeni podminek pro
zvySovani urovné kultury prace a celkové pracovni pohody. e Dba o optimalni zajiStovani
potfebnych zdroju (lidé, zafizeni, infrastruktura). e Pravidelné ovéfuje a pfezkoumava vhodnost,
funk&nost a pfiméfenost dané politiky a integrovaného systému. e BezpecCnostni politika stanovuje
ramec pro planovani a prezkoumani cilt a cilovych hodnot BOZP. e Bezpe€nost a ochrana zdravi
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pfi praci patfi k hlavnim Ukolim nasi ¢innosti, za jejiz pInéni uplatiujeme pfimou odpovédnost
v rozsahu v8ech funkci nasich zaméstnancu. e

Soucasti podminek pracovniho poméru je znalost a dodrzovani zasad bezpecénosti a ochrany
zdravi pfi praci. ¢ Vedeni motivuje své zaméstnance k spoluucasti na plnéni stanovené politiky a
vyhlaSenych cild zvedenym motivacnim systémem v oblasti BOZP. e Je nutné predchazet
mimofadnym udalostem v oblasti BOZP (havériim, drazdm a nehodam). ePrevenci provadét
efektivnim uplatiiovanim a soustavnym rozvijenim takovych opatfeni pfi konstrukci, vyrobé a
udrzbé v8ech zafizeni a pfi vSech nasich ostatnich €innostech, ktera jsou v souladu se sou¢asnym
stavem védy a techniky v dané oblasti. ¢ Pokud vSak pfes veSkerou snahu k mimofadné udalosti
dojde, spolecnost klade do popfedi povinnost objektivné vySetfit neprodlené veskeré havarie, urazy,
nehody, nebo skoronehody a informovat vefejnost, zdkaznika a vSechny ostatni zainteresované
strany. e ZjiStovat rizika pfi praci a podilet se na jejich odstrafiovani je povinnosti kazdého
zaméstnance s dlrazem na vedouci zaméstnance, ktefi jsou povinni rizika pfi praci vyhledavat a
vést své podiizené a ostatni zainteresovné strany a osoby k tomu, aby je znali, upozorfiovali na né
a za vSech podminek pracovali bezpec¢né. e Na zakladé identifikace rizik je také stanovovano
pouzivani osobnich a kolektivnich ochrannych pomucek. ¢ Ochranné pracovni pomucky a zabranné
prostfedky vzniku Urazd musi byt trvale funkéni, a proto musi byt soustavné kontrolovany a
udrzovany ve funkénim a provozuschopném stavu. e Za ochranu zdravi na pracovisti je zodpovédny
kazdy zaméstnanec, a proto je povinen zajiStovat a dodrzovat vysokou uroveri poradku, Cistoty a
platnou legislativu vztahujici se na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci. e K dal§im povinnostem
patfi fadna pfiprava a provadéni vSech Cinnosti tak, aby nedoslo k ohrozeni zadné osoby nebo
k hmotné 8kodé. e Za naplfiovani Bezpecnostni politiky maji odpovédnost vSichni zaméstnanci. e
Vedouci zaméstnanci odpovidaji za dodrzovani zasad a naplfiovani cilu této politiky v systému
fizeni a ve vedeni zaméstnanct. e K naplnéni politiky se vedeni spole¢nosti zavazuje:

» zahrnovat oblast bezpeénosti prace, ochrany zdravi a environmentu do vsech
oblasti rozhodovani, vykonnych aktivit a €innosti jako sou€ast odpovédnosti
kazdého zaméstnance
neustale kvalifikovat, vyhledavat, hodnotit a minimalizovat rizika, informovat o
nich vSechny zaméstnance a ostatni dotcené subjekty,
motivovat vSechny zaméstnance k odpovédnosti za vlastni bezpec¢nost, ochranu
zdravi a majetku spoleénosti,
zahrnovat do systému Bezpecnosti prace vsechny subjekty, kterych se
podnikatelské aktivity tykaji, to znamena véetné dodavatelli, odbératel, okolni
verfejnosti,
vyzadovat od svych obchodnich partnert aktivni pristup k bezpecnosti a
k ochrané zdravi pfi praci

Za naplnovani Bezpecnostni politiky maji odpovédnost vSichni zaméstnanci organizaci
BIS Czech s.r.o., CHEMOPETROL CHEMBUILD s.r.o., a S| UNIMONTEX s.r.o.

Ing. Martin Krbec
predstavitel vedeni

Dne 25. 1. 2011
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